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Resocializacné stredisko RETEST pracuje od r. 1997 v priestoroch na
Ladovej ul. 11 a predstavuje svojho druhu ojedinelé zariadenie v Slovenskej
republike. Jeho zriadovatelom je od 1.8. 2007 hlavné mesto SR Bratislava, ktoré ho
prevzalo od mestskej Casti Bratislava-Staré mesto a reprezentuje kvalitnu,
profesionalnu starostlivost, ktoru venuje hlavné mesto ludom, ktori sa dostali do
problémov s drogami a nedokazu sa bez pomoci inych zaradit’ do spolo¢nosti.

Retest sa snazi kopirovat rodinny model fungovania komunity. Po vyhodnoteni
predchadzajucich skusenosti sme sa rozhodli modifikovat nas zakladny program
v zmysle jeho celkového trvania na 18-24 mesiacov. Takto vymedzeny pobyt je
rozvrhnuty do Siestich faz. Klientom pri prijimani odporu¢ame absolvovat’ cely pobyt,

avSak ako minimalnu dobu pobytu odporu¢ame jeden rok.

V priebehu roku 2014 bolo do nasho programu zaradenych celkovo 38
klientov, pricom obloZnost zariadenia bola plnena na 92,83% (absolutna jednotka
12). Oproti predchadzajucemu roku to znamena mierne nizsi pocet prijatych klientov,
ktori vS8ak z programu v mensej miere odchadzali pred€asne. Z tohto poctu bolo
v priebehu roku 2014 prijatych 26 novych klientov. Piati klienti v tomto obdobi riadne
ukondili kompletny resocializacny program a na rozdiel od predchadzajucich rokov
vyuZil jeden klient moznost” ukoncit pobyt tzv. mesacnou vypovedou. Takymto
spdsobom maju moznost klienti riadne ukoncCit program po minimalne doporu¢enom
rocnom pobyte v resocializaChom zariadeni. 17 klientov odislo zo zariadenia
predCasne z vlastného rozhodnutia, alebo pre vazne poruSenie pravidiel
resocializacného programu a dvaja klienti boli zaradeni do programu v ramci ponuky
tzv. posilriovacich pobytov. 13 klientov pokracovalo v resocializacnom procese
v nasom zariadeni nadalej aj v roku 2015.

Celkovy pocet Ziadosti o pobyt v resocializatnom zariadeni RETEST v priebehu
roku 2014 bol 34.

Stav k Prijati |Ukong€ili| Odisli |Stav k

31.12. 2013 31.12. 2014
Muzi 4 19 3 11 9
Zeny 8 7 3 8 4
Spolu 12 26 6 19 13




Z celkového poctu zaradenych klientov bolo 23 muzov a 15 Zien, priCom ich
priemerny vek bol 29,97 rokov (najmladsi klient mal 19 a najstarSi 49 rokov).
Z uvedenych udajov by sme mohli dospiet’ k zaveru o pokraCovani minuloroéného
trendu vyrazne zvySeného zastupenia Zien v resocializaChom programe. Ak sa vSak
pozrieme na Statistiku novoprijatych klientov v roku 2014, tak mézeme opat vidiet
vyraznejSiu prevahu muzov prichadzajucich do nasho zariadenia. Aj vzhfadom na
Statistické ukazovatele, o naraste poCtu zien zavislych od psychoaktivnych latok,
predpokladame v buducnosti Statisticky vyznamnejSie zastupenie Zien v komunite.
Napriek tomu sa zda, Ze minuloro€ny stav zastupenia Zien v nasom programe bol

skor vynimkou.

Naopak, trend ktory mdzZzeme pozorovat dlhodobejSie je zvySeny pocet
klientov, ktori su zaroven rodi€mi maloletych deti. Tato skutoCnost viacrozmernym
spOdsobom vstupuje do procesu resocializacie a ako zariadenie stale hladame
spdsoby ako na tuto situaciu v zmysle napifiania $pecifickych potrieb tychto klientov
reagovat. V minulom roku sme z tohto dévodu do programu zaradili aj napriklad
niekolko $pecificky orientovanych skupinovych sedeni s externymi spolupracovnikmi.

Z celkového poctu 38 klientov to bola az pre 23 z nich prva skusenost
s pobytom v resocializacnom zariadeni. Prichadzali k nam zvacSa po absolvovani
strednodobej lieCby v niektorom zo S$pecializovanych zdravotnickych zariadeni,
najméd z CPLDZ Bratislava, OLUP Predna Hora, CPLDZ v Banskej Bystrici
a z Psychiatrickej nemocnice vo Velkom Zaluzi.

Z hladiska diagnostikovanej zavislosti predstavovali najvysSi pocCet klienti
u ktorych bola diagnostikovana zavislost od pervitinu (19), polymorfna zavislost' (12),
nasledovali zavisli od alkoholu (6) a heroinu (1). U trinastich klientov bolo zaroven

diagnostikované patologické hracstvo.



U zavislych od nelegalnych navykovych latok uzivalo 57% klientov navykové latky
intraven6znym spdésobom. U Siestich klientov bola diagnostikovana hepatitida typu C,
pricom dvaja klienti v priebehu pobytu v naSom zariadeni nastupili a ukonCili lieCbu
tohto ochorenia a jedna klientka bola aktualne v procese lieCby. Oblast’ starostlivosti
0 klientov infikovanych virusom hepatitidy typu C je zabezpeCena v spolupraci
s Narodnym referenénym centrom pre lieCbu chronickych hepatitid.

Skusenost' s vykonom trestu odnatia slobody malo v minulosti 11 naSich
klientov a 22 klientov malo z réznych dévodov problémy spojené s poruSenim
zakona. Jednému ztychto klientov bolo zaroveni v nasom zariadeni umoznené
realizovat vykon trestu povinnej prace v celkovom rozsahu 60 hodin. Takato
moznost bola klientovi poskytnuta aj ako vysledok pomoci a sprevadzania klientov na
sudnych pojednavaniach nasSimi socialnymi pracovnikmi a spolupracou s prislusnym

Okresnym sudom ako aj probac¢nou a mediacnou uradnickou.

Resocializacny program zariadenia je postaveny najma na nasledujucich

piliéroch:
1. Psychoterapia: a) skupinova
b) individualna
c) rodinna
d) terénna
2. Pracovna terapia: a) praca v Retest-e

b) praca mimo Retest-u ( bezné pracovné pomery)

3. Vol'nocasové aktivity

Psychoterapia

Skupinova psychoterapia v kontexte nasho zariadenia je zamerana v prvom
rade na aktualnu dynamiku komunity, individualne témy a hodnotenie uplynulého
obdobia (tzv. prestupové spravy klientov so skupinovou spatnou vazbou). Skupinova
psychoterapia umoznuje terapeuticky vstupit do patologickych socialnych interakcii
“‘in vivo” a pozitivne ovplyviiovat sociabilitu nasich klientov. Prevazne su uzivané

verbalne psychoterapeutické metody v klasickom settingu skupinovej psychoterapie.



Z hladiska metdd uplatiiujeme eklekticky pristup pri vedeni skupinovych terapii,
pricom aj z hladiska zlozenia terapeutického timu vychadzame najma z kognitivno-
behavioralnej terapie a logoterapeutického pristupu.

V oblasti psychoterapie sme nadalej pokraCovali v dbéraze na skupinove

aktivity na ukor individualnych sedeni. Z hfadiska zamerania na problematiku
zavislosti ako aj odvolavanie sa na principy prace v terapeutickej komunite sa nam
tento dbéraz ukazoval ako vysoko indikovany. Spatne ho hodnotime ako ucinny
v zmysle efektivnejSieho fungovania komunity ajej skupinovej dynamiky.
Individualne terapeutické sedenia su vSak nadalej sucCastou nasho programu,
predstavuju v8ak mensSiu Cast terapeutickej intervencie ako v predchadzajucich
obdobiach.
Zameranie na individualne potreby klienta sa snazime rozvijat vo zvySenej miere
prostrednictvom  prace s Individualnymi  resocializacnymi  planmi.  Praca
s individualnym resocializaChym planom a jeho vystupmi je zarovern vyhodnocovana
aj prostrednictvom skupinovych aktivit ( napr. pri spominanom hodnoteni klienta
komunitou pri prestupoch do vy$Sich faz resocializaéného programu).

Moznost skratenia celkovej dizky programu bola uZ v predchadzajucom
obdobi zaroven podporena moznostou vyuZit naslednu formu chraneného byvania
na zaklade uzavretia dohody o spolupraci medzi Krizovym strediskom Dom na pol
ceste — OZ Bréana do Zivota a naSim resocializatnym zariadenim. UZ v minulych
rokoch klienti tuto moznost' aktivne vyuzivali. Tento trend sa potvrdil aj v priebehu
minulého roku ked tuto ponuku vyuzili vSetci piati klienti po ukonCeni kompletného
pobytu v nasom zariadeni. Tato opakovana skusenost velmi jednoznacne ukazuje
na opodstatnenost’ takejto moznosti ako aj délezitost' naslednej, postresocializacnej

starostlivosti.




V roku 2014 prebehlo celkovo 141 skupinovych terapeutickych sedeni (jedno
stretnutie cca 90 mindat), priCom v tomto pocte nie su zapocitané ranné a vecCerné
komunitné stretnutia a tzv. ,mimoriadne skupiny®, ktoré maju klienti moznost zvolat
kedykolvek poC€as dna, ak su konfrontovani pre nich s naro€nymi situaciami, ktoré
aktualne nevedia riesit.

V minulom roku sme pokracovali aj v zmenach, ktoré sme zaviedli do prace
s rodi€mi, resp. blizkymi pribuznymi nasSich klientov. Ich zapojenie méze intenzivne
vstupovat do procesu resocializacie a Casto byva vyznamnym indikatorom
uspesnosti celého procesu. V spolo¢nych rodi¢ovsko-klientskych sedeniach sme
pokracCovali v pravidelnych mesacnych intervaloch (vzdy posledna streda v mesiaci)
a doplnili sme ich ponukou ,sobotriajSich stretnuti®, ktoré vytvaraju pre zu€astnenych
SirSi Casovy priestor. V roku 2014 sme opat zorganizovali tri takéto sobotriajSie
stretnutia. Ich obsah byva tradiChe zamerany na problematiku tzv. spoluzavislosti
rodinnych prisludnikov ako aj na otazky budovania funkénych komunikacnych schém
a vztahov v rodine. Obdobne zamerané su aj individualne rodinné terapie, ktoré
absolvuje klient pod terapeutickym vedenim spolo¢ne s rodinnymi prislusnikmi.
V minulom roku sa uskuto¢nilo 74 sedeni tohto typu. Okrem samotnych klientov tak
bolo do terapeutickych aktivit zapojenych dalsich 24 fudi.

Do programu su pocas roka podla potreby zaradované aj tzv. ,obedriajSie
Skupiny“ (zavisi to najma od poctu klientov v tzv. ,karanténe® nakolko klienti vysSich
faz su vtom Case zvacSa v zamestnani). Tie sU zamerané najma na ziskavanie a
rozvoj socialnych zruénosti (asertivne spravanie, vychova Kk tolerancii, nacvik
prijimacieho pohovoru, medialna gramotnost, spoloCenska etiketa, rieSenie konfliktov
a pod.) alebo tematicky orientované (hudba, vzory, pripadne premietanie filmov
s naslednou diskusiou a pod.). Takto Specificky orientovanych sedeni (v trvani cca
1,5 hodiny) sa v priebehu minulého roku uskutocnilo 61

Tradi¢nou sucCastou pobytu v Reteste su aj terénne terapie. Letna terénna
terapia sa realizovala vdfoch 24.5.-30.5. 2014 v Sastine, rekreacnej oblasti
Gazarka. Okrem tradi¢ného programu boli skupinové sedenia zamerané na ziskanie
lepSieho nahladu a pochopenia prezivania vlastnej zavislosti v kontexte vyuZitia
techniky kolaze ,cesta ktora ma Caka“. PoCas terénnej terapie sa okrem komunitnych
stretnuti realizovalo 12 terapeutickych skupinovych sedeni (jedno sedenie cca 1,5
hod.). Letnej terénnej terapie sa zucastnilo 12 klientov a 8 pracovnikov RETESTu.
Zimna terénna terapia sa realizovala v dfioch 29.11.-6.12. 2014 v rekreacnej chate

v oblasti Modra-Piesok. Zamerana bola najma na analyzu Zivotnych pribehov



prostrednictvom techniky ,kolaz méjho Zivota®“. Su€astou zimnych terénnych terapii
byva aj $pecificky zamerana ,Vianoéna skupina“ orientovand na prezivanie
vianocnych sviatkov v minulosti av €ase pobytu v resocializathom zariadeni.
Celkovo prebehlo 11 skupinovych sedeni v trvani 1,5 hod. a v ramci pobytu navstivili
vybrani pracovnici a klienti Kliniku drogovych zavislosti SZU a PNPP v nedalekej
Psychiatrickej nemocnici Philippa Pinela v Pezinku. Aktualne lie€iacim sa pacientom
prezentovali ponuku sluzieb nasho resocializatného zariadenia. Zimnej terénnej

terapie sa zucastnilo 10 klientov a 8 pracovnikov RETESTu.

Sucastou terénnych terapii je aj zaujimavy volnoCasovy program, ktory ma byt
zaroven pre klientov zdrojom pozitivnych zazitkov Zivota bez drog. Pocas letnej
terénnej terapie sme absolvovali vylet na zamok v Ledniciach v CR spojeny
s bicyklovym vyletom v Lednicko-valtickom areali (pamiatka zapisana v zozname
UNESCO). Vramci zimnej terénnej terapie sme navstivili hrad Cerveny kamen
a Astronomické a geofyzikalne observatérium UK v Modre.

Okrem nasich navstev v spolupracujucich zariadeniach su su€astou nasho
programu aj navstevy klientov, ktori sa aktualne zucastriuju lie€by v niektorom zo
zdravotnickych zariadeni. Potencialni klienti sa tak maju moznost bezprostredne
zoznamit' s nadim zariadenim a zvazit moznost’ nasledného resocializaného pobytu.
Z hladiska prirodzenej dostupnosti sa takychto navstev v minulom roku opakovane
zucCastnili pacienti z CPLDZ v Bratislave. Spolupraca s CPLDZ Bratislava prebieha aj
na urovni starostlivosti o klientov. Nasi klienti v ramci programu maju povinnost
absolvovat’ pravidelny monitoring mocu, ale vyuzivaju tieZ niektoré ambulantné formy
starostlivosti centra ako zdravotnickeho zariadenia.

V suvislosti so zaujmom o pobyt v naSom zariadeni, resp. informacii
bezprostredne suvisiacich s rieSenim problematiky drogovych zavislosti poskytujeme
aj telefonické poradenstvo. V priebehu minulého roku sme vtejto suvislosti

zaznamenali 124 telefonickych kontaktov.



Pracovna terapia

Pracovna terapia je dalSim zo zakladnych prvkov celého resocializaChého

procesu. Specifikum RETESTu je vtom, Ze nasi klienti si za asistencie socialnych
pracovnikov hfadaju pracu mimo zariadenia uz po absolvovani prvej fazy (tzv.
,karantény“, ktora trva podfa okolnosti 3-4 mesiace). V prvej faze je sucastou
pracovnej terapie zapojenie do beznych, ,prevadzkovych” ¢innosti v komunite ako je
varenie celodennej stravy pod dohladom personalu pre celd komunitu, pranie,
Zehlenie, praca v zahrade, skleniku, upratovanie izieb, spoloCnych priestorov
a dalSich nevyhnutnych prac vychadzajucich zo spoloéného komunitného
fungovania.
PrileZitostne sa klienti podiefali aj na pracach mimo zariadenia, zva¢sa ako vypomoc
pre socialne zariadenia podobného typu (Detsky domov Studienka, Dom seniorov
Charitas, Brana do Zivota, ZS s MS v Bratislave-Rusovciach, Rehabilitaéné stredisko
Samaria). Aj prostrednictvom tejto Cinnosti si klienti osvojuju, resp. znovanadobudaju
zakladné pracovné zruCnosti a navyky tak, aby sa neskorSie mohli zaradit do
bezZného pracovného pomeru.

Pocas roku 2014 sa zamestnalo na trvaly pracovny pomer 9 klientov. Jeden
klient pocas pobytu zmenil pracu (tato moznost maju az po minimalne rok trvajucom
pracovhom pomere alebo v pripade, ze pracovné prostredie je rizikové, pripadne
prichadza ku kolizii s resocializanym programom). a traja klienti zmenili pracu potom
ako dostali vypoved zo strany zamestnavatelfa. V ramci podpory a asistencie bolo
vykonanych Sest’ navstev u zamestnavatefov naSich klientov, ktoré sluzia na
oboznamenie a blizSie porozumenie pre Specifické potreby naSich klientov v Case
resocializacie zo strany zamestnavatela.

Napriek celkovej ekonomickej situacii a obmedzeniam nasich klientov sa nam
opat podarilo znizit priemernu dobu hlfadania prace. V minulom roku to bolo 32 dni (v
roku 2013 37 dni a v roku 2012 az 51 dni). M6Zeme len konStatovat, Ze sa tak deje
najma vdaka kontaktom so zamestnavatelmi, ktori maju s nasimi klientmi pozitivhu
skusenost z minulosti a su tak pristupnejSi pre zamestnavanie takejto Specifickej
cielovej skupiny. Zarovei sme aj zo strany nasho zariadenia museli urobit’ isté
ustretové kroky voCi zamestnavatelom tak, aby nasi klienti mohli obstat na trhu

prace.



Do oblasti pracovnej terapie spada aj oblast vzdelavania a zvysovania
kvalifikacie naSich klientov. Ako sucast programu sme im ponukli vzdelavanie
v oblasti PC zruc¢nosti. Ponuka bola rozdelena pre ciefova skupinu zaciatoCnikov
a pokroc€ilych. Kurz prebiehal v ramci dobrovolnickej aktivity v celkovom rozsahu 28
hodin.

Na individualnej urovni jedna klientka absolvovala rekvalifikacny kurz Kuchar a jeden
klient 1. kvalifikaény stupefl v odbore Tréner vo fitnes a kulturistike. Dal$i klient po¢as
programu zacCal vysokoSkolské studium v odbore Podnikovy manazment. Moznost
Studia (zacatie, pripadne pokraCovanie v prerusenom Studiu) maju klienti po

absolvovani minimalne jedného roku v Reteste.

Vol'nocasoveé aktivity

Okrem terapeutickych aktivit a socialnej starostlivosti je neoddelitelnou
sucastou resocializacie aj budovanie pozitivnych spdsobov travenia volného Casu.
V Reteste sa tak deje aj prostrednictvom zapajania klientov do kulturnych,
duchovnych, Sportovych a dalSich aktivit, ktoré su klientom ponukané ako SirSia
sucast zdravého Zivotného Stylu.

Z vyznamnejSich volnoCasovych aktivit sme v priebehu roka absolvovali spolu
s dalSimi ¢lenmi viacerych terapeutickych komunit s podobnym zameranim (zo
Slovenska, Ciech a Francuzska) $portovy vikend na Tomkoch-KOMUNITA CUP
2014.




V priebehu prazdninovych mesiacov sme absolvovali tradi¢ny splav Malého Dunaja.
Aktivity sa zuCastnilo okrem 13 klientov a 3 pracovnikov Retestu aj traja ,vonkajsi*
klienti a piati ¢lenovia JAS-klubu. Spolu s ¢lenmi JAS-klubu, ,Endorfinmi“ a dalSimi
Clenmi socioterapeutickych klubov z Bratislavy sme sa zuc€astnili turistickych
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vychadzok, ,Sportového dria“ a v spolupraci s ,KLUS-om* Trnava sme sa zucastnili
16. roCnika Majového relaxaéného pochodu Smolenice-Jahodnik.

Oblubené su aj Sportové aktivity na ihrisku v blizkosti nasho zariadenia, ale aj
moznost cvi€enia v posilfiovni priamo v naSom zariadeni. Okrem toho sme sa
v ramci Sportovych aktivit zu€astnili aj vybranych bratislavskych bezeckych podujati
ako CSOB Marathon Bratislava, Telekom Night Run a Silvestrovsky beh cez
bratislavské mosty.

Sucastou vikendového volnoCasového programu byvaju tiez navstevy muzei
a galérii, ale aj ucast' na podujatiach ako je ,Bratislava pre vSetkych®, ,Noc muzei
a galérii“, ,Mesiac fotografie“ a pod.

PrileZitostne sa tiez zulasthujeme na koncertnych a divadelnych predstaveniach.
V minulom roku to boli napriklad divadelné predstavenie Déja vu v Divadle
Ticho&spol. spojené s naslednou reflexiou na tému ,ulohy umenia v Zivote klientov*,
muzikal Ester, koncert Stanley a Kapucini alebo koncert Simony Martausovej v ramci
podujatia ,Nase mesto 2014".

Dlhodobou tradiciou RETESTu je aj organizovanie Viano¢ného vecierku, ktorého
bohaty program tvoria samotni klienti. Su€astou vecierku je aj predaj vyrobkov ktoré
vytvorili klienti v ramci aktivit a jeho vynos je urCeny prave pre rozSirenie moznosti
travenia volného ¢asu v nasom zariadeni.

Praca s hlinou a naslednou moznostou vypalovania si u klientov ziskala oblubu
aokrem jej vyuZitia pri terapeutickom procese sa stala vyznamnou sucastou
volnoCasovych aktivit. Klienti ktori prejavia zaujem sa mézu (v prvej faze

s doprovodom) tiez zu€astiovat v nedelu a po€as sviatkov bohosluZieb.



Ina odborna a osvetova éinnost’ pracovnikov RETESTu

Okrem vyS$Sie spominanych boli klientom v socialnej oblasti poskytované

najma nasledujuce sluzby:

a/ Vedenie socialnej evidencie

Administrativne zabezpecCenie nalezitosti pri prijati do zariadenia a poskytovani
starostlivosti v zariadeni, pri ukonceni pobytu, zabezpecenie Uhrad za poskytovanie
socialnej sluzby v sulade s ustanoveniami zakona €.305/2005 Z. z. o socialnopravnej
ochrane deti a 0 socialnej kuratele a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni
neskorSich predpisov, VSeobecne zavazného nariadenia hlavného mesta SR
Bratislavy €.8/2012 o poskytovani starostlivosti a o uhrade za poskytovanu

starostlivost' v resocializachom stredisku pre drogovo zavislych.

b/ Sprostredkovanie kontaktu s UPSVaR podla miesta trvalého bydliska a asistencia
pri vybavovani ziadosti o priznanie podpory v nezamestnanosti a zaradenie do

evidencie uchadzacov o zamestnanie, o priznanie davky v hmotnej nudzi.

c/ Spolupraca s vysSie uvedenymi instituciami, plnenie ohlasovacej povinnosti,
informovanie o zmenach v socialnej situacii klientov relevantnych pre rozhodovanie

vo veciach evidencie UPSVaR.

d/ Vzhladom na zanedbany zdravotny stav klientov aich nasledné oslabenie
organizmu bola pomoc zamerana na sprostredkovanie zdravotnickych oSetreni,
(najCastejSie stomatologické a interné oSetrenia), sprevadzanie klientov na

oSetrenia, pomoc pri lieCbe chronickej hepatitidy.

e/ Po prijati klientov do komunity v uvodnej faze bola vypracovana socialna
anamnéza klienta, ktora obsahovala relevantné informacie pre stanovenie planu
socialnej terapie a urCenie cielov. Obsahom anamnézy bola rodinna, osobna,

Skolska, profesna anamnéza.

f/ Poradenstvo a iniciovanie rieSenia zavazkov a dlhov klientov voci insStituciam
(mobilni operatori, nebankové subjekty, banky a pod.). Asistencia a aktivha uc€ast na

sudnych pojednavaniach v pravnych veciach tykajucich sa pohlfadavok a spésobe ich



plnenia, hlavne formou splatkovych kalendarov (ur€enia vySky splatok a ¢asového

harmonogramu ich splacania).

g/ Nacvik hospodarenia s financiami

V priebehu roku 2014 pracoval s klientmi tim v tomto zlozeni:

PhDr. Peter Sulak, riaditefl, klinicky psycholog
PhDr. Jana Kordacova CSc., psycholog

Mgr. Jana Hlavackova, psycholog

Mgr. Kornélia Wilflingova, socialny pracovnik

Mgr. Kamil Barton, socialny pracovnik

Mgr. Marek Harakal, socialny pracovnik
PaeDr. Erika Kovacsova lieCebny pedagog

Jana Tibenska, hospodar

Terézia Hankeova skladnik-nakupca potravin
Jana Grebéciova diétny pracovnik

Zuzana BeloviCova uctovnicka

Ingrid Dubnicka uctovnicka

Mgr. Matej Cizmarik socialny pracovnik

V roku 2014 doslo ku zmenam v zloZeni pracovného timu. Mgr. M. Harakala
a PaeDr. E. Kovacsovu pracujucich na Ciasto¢né uvazky, vystriedal v pozicii
socialneho pracovnika na plny uvazok Mgr. Matej Cizmarik a na pracovnu poziciu
uctovnika zariadenia priSla po odchadzajucej Z. BeloviCovej |. Dubnicka.

Zamestnanci Retestu sa v pravidelnych mesacnych intervaloch stretavaju na
superviznych sedeniach zameranych na zvySenie kvality poskytovanych sluzieb.

Pracovnici RETEST-u v priebehu roku 2014 realizovali aj niekolko odbornych
aktivit. PhDr. Peter Sulak, riaditel zariadenia sa zG&astnil konferencie pod zastitou
ministra prace socialnych veci arodiny SR JUDr. Jana Richtera Quo Vadis
resocializacia. Konferenciu organizovala Asociacia resocializanych stredisk
a postresocializaénej starostlivosti 0.z., Ustav socidlnych $tadii a lieGebne;
pedagogiky, Katedra socialnej prace, Pedagogicka fakulta, UK Bratislava v ramci
projektu  VEGA ¢.1/0221//11 pod nazvom: Evaluacia vysledkov procesu

resocializacie klientov resocializacnych stredisk v podmienkach Slovenskej republiky.



Riaditel, PhDr. Peter Sulak sa spolu s klientmi zariadenia zu&astnili a spolupracovali
na tvorbe dokumentarneho cyklu vyrobeného pre televiziu TA3 ,DROGY"
premiérovo odvysielaného v troch €astiach na televizii TA3 v ¢ase od 26.2. do 19.3.
2014.
Mgr. Kornélia Wilflingova sa zucastnila na pracovnom stretnuti organizovanom
Ministerstvom prace, socialnych veci a rodiny, sekciou socialnej a rodinnej politiky
k priprave navrhu novely zakona €. 305/2005 Z.z. o socialnopravnej ochrane deti
a o socialnej kuratele a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich
predpisov.
Mgr. Kamil Barton realizoval niekolko prevenénych prednasok pre ziakov strednych
8kol v Bratislave, spojené s premietanim dokumentarneho filmu o zariadeni ,Kym je
Cas".

RETEST sa tiez spolupodielal na vykone praxe pre Studentov vysokych Skél.
Prax s réznym zameranim v Reteste absolvovalo 18 S$tudentov réznych odborov
pomahajucich profesii (socialna praca, socialna pedagogika, andragogika, a pod.)
najma z Pedagogickej a Filozofickej fakulty Univerzity Komenského a Vysokej Skoly
zdravotnictva a socialnej prace sv. Alzbety.
V marci 2014 absolvovali v naSsom zariadeni pracovnu staZz dve zamestnankyne
Terapeutickej komunity Fides z Ceskej republiky. StaZz pracovnikov v adiktologickych
sluzbach z CR sa konala vramci eurdpskeho projektu NETAD do ktorého bola
zapojena 1. Lékarska fakulta Univerzity Karlovy v Prahe prostrednictvom ktorej sa

staz realizovala aj v naSom zariadeni.




